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T M;‘*H': ''''''''' e Corgos / Catrelras [ Categaclas o ;'-;;W*A T
Atribulgses Unidsde arghnlca f N e
rompeiéacias/ Cantros de compebineia / . ebdireete |Pretoc def chatedel tenuo | comcenmaer | sastente E"‘“:"ﬁ""’ trcantcsadn | Asmtente | Aren doformagho académica e/ ou profsslonal | postos de OHS.
actividades Area de attividadas rector | Subdirectar seregm | dvsdo | supedor thintn Tkerito l__:;;_ll optranonat | opmadial tizhatho
. B 1 i {8
] . 1 3 1]
Lizenelatura ou formagdo profissional em
A:"“{; ; ‘ﬁ:f‘:;: m“:t‘_:“’:b:’:‘::;e ‘r o secratasiado ol exparidnea funcions! de
;emmk::o;ve ™ lod! ?:: t::'e:'u de * 1 pecretarluco de diegko; domlnlo oral @ msceito de b3
: If’ ot : .' P . InglEs @ francds; expasidntia em dreas releclonadss
':n::qa &; d:ﬂct; ;"{I:Wl ACARNDLATESS Gabinate da Apslo i coth ¢ patdmdnio cinematogrifico; conhectmantos
4 ' [0 ) Informiticos na dptica do uilfredot,
Conducko, abastecimento & favagem de Escetaridide tintma obrlzatérla o experibncla
viaturss, transporte da funddondtios ¢ H coma motariita de dracelo 1
bagagans; apole ds actvidades da direcgdo, '
O [ 1 0 J F [} [
Dipastements de Arquive Grau de Keancistura & formagho o axperidncl
Cootdenscho de todss a5 atribulgdes dr Nstions das Imagens em 1 :
Widade do ANIM o) 1 ptoflisional relevante na drea do cinama ¢ do 1 3]
responsabiiia { "M"'E,M' ) pattimdnlo dnematogrifica.
Formegdo profisstonal am sacretariado ou
1 experdinds grofhalonat da racratarlado da '
dizeegko; conhecimantos da Ingils & franeds;
Apolat & dizacgle do departamento na conhedmentos Informiticos na dptica do utlizader,
geitho logluilea m pdminhitrative do mesma NN ]
;::;:::gfu;écmc:; c&wT::mcadu ha dres formagio profisslonal obr experibnels profissional
o ']"1; ?:’; '|F“°':l Nidade . Apota 2o departaments da sacratariacks; conheclmentos d4 Inglés ¢ francdy; 1 )}
d;;:n::a:ah Hchas s conheeimentes Informéticos ns dptica do utizader,
Excolaridade minima obrigatdrla @ axperléncls na -
1 asskstdnete boglstica ds actividades do 1
.. departamante, A
3082001
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Cargos f Carrelras / Categorias

Apcio de carictat hlitérico ¢ dotumentala
aulras Areas fulncionats do depattamento e
de CP.ME

am movimento em qualguer suporte ¢ de qualquer
época, formato ou génzro.

Atribuigbesf Unldade orgdnica/ R N.tds
competdncias/ Centres de compatinela / Dractoe de|Chte ce| Thinco | cosrdenader | Avssrente | T L b isa | aspsene | Area daformagds scadémica ef atr prafisstonal | postes de QBs,
aclhidades Area de actividages Crectr | Subdiecler 1enviges | enislo | wwpenar tienko teoilo cr:i:::wul operapenat | eseratiens wabatha
Ucenciature, formagio ouexperlénes praflsslonal
relevinte nas dreas relaclonadas coma
consetvagho de fifmes & demals Imagentem
3 mavimento; presd4rvacio e restaurs das imagent c rds lugares
em movimento; operagBes téenkal como obtanglo apteencher
de materals de coniervagio dessas Imagens,
tiragem da elementos Intermédios & de novas
geracSay da cdplay.
Lkeenciatuna, formaglo o dxparkdnels profisstonsl
1elevante nas dress relaclonades coma
1dantificagdo, conservasio @ rastauro do consetvagho de filmes e demals Imagens em
patrimén'o cinenatogrifico, 1 movimento; conhecimentos rehevantes da histdria 1
Tdesignadamante Identificacdo de metatials AN do clneima & experidneia de andlise comparativa de
tHimicos, snilise de coleccday, pndlise materials fitmlcos ¢ deserlcdo dos mesmoy;
tompatativa de obras & tadss as operagdes| Areade Comervaghoe experiincta de montagem de mateclals filmicos,
téenieas especializades na drea da Reslawrs
conservacho. doratsuto do prtriménlo Formigdo ou experidicle profissional adequada nay
cinematogrdilco.
N 415 de conservagho & restauro das imagensem 2
movimanlo; exparidncla de andlise, vadificacloe
reparagio de matesials fImlcos.
Leantlatun, formas o ou experidnes profissionat
e dreas relaclonadas com a conservagio
cinematogrifica dus demalsimagens em
1 1 movimento; conhecimentos relacienndos coma H
Histdrla ce Tacnologlas do Cinerns & 3 Hil4da do
Cinema; dominlo oral & escrito de Inglhs & frapchs;
conhecimentes Informdticos na dptica do utillzader,
Caicti ko documentsl de obras
cinematogrificar, elaboragdo da thcanclatura, formaglo ou experibncia profisstonak
Flimografia Portuguesa e do catilogo da ralevante nas freas relaciontdas com &
existénclay, investigagio histdrlca aplicatia ANIM consarvagdo da filmes & damals Imagentem
As obrat a coleccBas arquivadas e ao maovimente; conhecimentos ralevantes da histdria
Patrimdnlo Clnematogrifico, com destagua ci:m':f;:::;?:’h z do cinema; exparidndls de Inventarlagio, 2
para o patiménio de origem natiom]. Histérien clatiHicasTo, catslogicho e Indexacds dz Imagens
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e r-&;;-l {fﬁr-r'e_l;;s"}_t:}.legnllni

museogrdfico nlo-filmse,

3Lobiot

AtribulgSes/ Unldade orghnlea f B RY. L]
competdnclasf Lantros du compatingtaf U Dirastor 46l Crre da | Thowo | Loordenador | Azrirtente f””"‘""“ Treaeenato | Assipate | Area deformagdo agadémica of ou profitslonsl | postos de [+]-19
actividades Area de petividades geler | Sviceriae 1eivges | dhisla | supetor thenten thenkea 09::::9"!’ opracord | oprratianst trzbathe
Licenclatura, formagho ol exparifnela profisstonsl
Prospecelo & agulslgbo de Patriménlo relevante nas dreas de conservaclo & preservagio
Cinematogrifico, elabora (Yo da contratos ANIM de filmes e demals fimagent ¢m movimento;
de depdiito, rafaife com depositantes, Arta da Aquiisloa 3 canhacimentos ratevantas ds histdria do einema; 3
suparviilio do acerso drcofecqdas e apolon Acettes experinels de inventerisgdo o dascriglo
Investigadoras e utillzadores do areuive. documentel de fmigent am mesimento;
conhecimantos de fegislecio cinematogrifica.
::!T:;;;:: ;:n;::,\;::;:‘;’::t::::m om Ueenclalyra, formasdo ol experinda profissianal
movimania reglstado em suportes de relevante nas dreas relaclonadas coma
(magam electedniea, Transtardnels de AN conservagho de flimes e demals bmagens em
: movimanto; conhecimantas relevantes da histdria
conteiidos @ suportes fotoquimicos para i i o ot da histérla da tecnclogls do ol . 2
wuportes de Imagem electrdnica, ansldgica | AresdaNoves Suportes cinema & stdria de tecncioght do daema;
ou digitsl. Oparagho de equipamentes conhecinenio e experidntia relevantes das movas
especialitados em dreas refacionades com tecnologas das Imagens em mevimento, em
a1 novas tecnologiss audovisast, partlcular a teenclogla digital.
Formegdo ou axpeidncis profissionat no dmblte do
Wislonamenlo & projecsSo de Imagent de AoM vislonamento & da profacsdo ¢ de clnema e video;
nriive, Controlo de quafidide de 1 conhecimentos da histérle da tecnclogia de s
reateriels filmicos depositados e produtldos drea da Projecybo Imagens em movimento; conhacimentos de gettdn
no laboratérlo da rastaurs, técnlca de equipamantos, infraestruluras e
fnstalzgSes,
Otgantzagho tecnkcs @ fogfitica dis {Farmiglio ou expesléncia profissionst adequida nas
colecsbas a2quivadan not depdtites ANt #reas de conservagio e rertaure das Imegens em
climalizades, Gesto da Informacio sobre | Ares de Grganteaglode 1 1 .ﬂ:e:m; tonhech:eztoeexperlltnd:idg _a"!h"' H
a8 colecgSes @ 03 movimentos de materlals.| Depdbites ¢ Monutengdo venh f ° atre,p::ag nue rlna‘;:ﬂa slfl.-'kr::os', o
control deequl : de Equlpamentes conhecimentos & expesidnels da gestho téenlcs de
entrole e manutencio da equipamentos equipahentos, infreestruturas & instalagbes,
Orgenlragdo das colaccles de patiimdnte
¢nematogrifico n¥ofilme {aparathos, ANIM Leendatura, bormagio au experiéncla profssional
cendrics, adaregos), descricho documantel N releyante na d1&a da museolegla do dnema, s
da pasar, operacies & logliticas na drea da Asreada Pririménla Inclulndo o patrimdn's nfio-filme, incluindo
conservagdo e valorizagl do patriménle Muteoprifico nlio-filma aparelhos, cenfilos e adaregos,
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[ - o i Cargos / Carrelras / Categoria?
Atribiigses/ Unldade srgdntca f ] N.tde
competéncias/ Centros de competbielaf ] Dittior de] crete ce] Therco | €codunitor | Aummeere | T | o nire | assaiente | Atea deformago académica ef ou profissional 1 postos de [1]:19
actividades Areade ctivtdagey | Tireter | Mubtientr 4L T it | saperier | ek | teoa el o | mneen | cperaciennt tabalho
. Depactam tato da Grau da Ecenclatura ¢ lorms¢lo ou experidncha
c:o;f:;gz;i;t:nd;;;:::nburgses da Dw!::gr!n:;::‘p:sl;lo 1 profisslonat relevante ra 4res do einema e da 1 {2
rés . 1 i
{DDEP) istéria do Cinama.
Piomevérs exiblTa tegular de obrasda |~ [ CTfTTTTIT—— [ T T
sua colecdo ou de;:""“ com as mesmas formago profissional em secretartado o
caracterlilicas que the sefam ) DDEP experidnela de secrelariado de direcglo;
temporaramente cedidas por tercelros, 1 conhecimentos da Histérla do Cinema; dominfo eral 1
Promavers '"‘f’“’"“‘ #formagdo, a Agolo 10 depariemento & e3ceito de Ingls; conhacimentos de Informdtica
st e ot
a ] :
lea gnemateredfaas, -
”1&9 Lieancistura ou formagSo e exparincia profissional |
Promover & organizar 2 exiblgdo regular da releyante nas $reas de sxposigdo e exiblgfo de
obras dasus colecgdo ou de outras comas obras cinamatogrificas, dentro dos aitérlos
mesmas caracteristicas que lhe sefam museogrileos ds obra filmlen e que favecegaime
temporatiamente cedidas por tercelros. estimulem 3 visZo comparada dos divarsos
Pramavs: & erganitar todss as acgBes de pote 5 periados, épocey, géneros & sxco'ss dy Histéria do s
diviigaclo e formagIocomplementares da hreads Programagto Cnema; programisio cnematogrdfics, bem como
axiblsdo proprlamante dita, Incluindo today ot dress relaclonadas coma histdria das
coléaulos, debates e acthvidade editorlsl Imagens ¢m movmento; ediglo da catélogos
relacfonada com & Hlstérla, a Téenkcaea clnematogréfices, textes de apolo & eulios;
E3tética do Cinema, otgzhliagio de clclos, retrospectivas ou sessdes
Ingviduals,
Licenclatura, formagdo ou experléncia proflssional
relevante na dras do dinema & dama's imagens em
movimento; conhecimaentos de HistéHa do Clnema;
1 expesdincla profisstanal relevante na organlzzgdo de 1
Infelativas de exibicio e de edigdeo cinematogrifica;
axperibncla relavante da gestio de acarvos de
Organtza;So loglstica de suporte de toda a imagans em movimento e da fogistica especlalizada
setividads ée programagdo, Incluindo de tonsenvacdo e transporte dassas imagens.
movimerdagdo de materals fitmicos, ODEP
acerdas a nivel naclonal @ internaclonal g —_—
wtlizagdo ¢ transporte da materlals A"ad’::f;‘::‘:"m'co . Formagio ou expetitnela profissional adequada na
fiimicos. Gastlo da Informagdoe ds drea do cinema e demals Imsgens em movimento;
dociumeniagio produrida pela sactor. 1 cohhecimentos e experidncs de edigio i
cinematogréfica; conhecimentos de gastin de
Informagdio; conheImentos da Informética na
Sptlca do ytilizador,
I T Formagho ou experldncia profissional adequadana -
krea do manussamento, embalagem & tra h3porie
b . 1
de materlsls fAmices ou demals Imagens am
mevimento,

31-08-2614
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s
- R _Cotgos ] conehis [ ategoriny _] B e
AtribulcBes/ Unidide srgdnlea/ ] T N3 da
compelénciasf Centros de compatiacial| Dl é4f Chete ct | Thenico | oorceradnr | Assiutanty "’“_""F;"’-"‘ Coornesada | ssstenn | Avea deformagio académica 8/ ou proflssional | pastes de 085,
actiddades Areadesttividages | DO p SR L dhto |ateerier | tarico Lok uere apersaceal | epsravenst trabalhe
oo b e h
Conhecimentos da histérla da tecnotogla das
Imagens em movimento; conheclmantos ou
Receppdo, varifieagdo téenlca & organizado; experléndda profissiontirelevante de anélise e
dnt matezlals de Imagans em movimento 1 verilicagSo téen!ca de imagens am movimento; i
paza [ins de exibielio publles nas salas Félin DOEP conhecimantos ou exparidneia proflssional
Ribejro, Luls dz Plaa, 6x2 & £3planada, refevantes na §rea davislonamento & projecsio da
Projeci¥o das obras programadas, Controle] Area do Projectdo Poblica Imagens am movimenta,
e minutendo de tods & Infra-astrutura . n
lécnlca da cablne & das salas raferidas, Fotmagdo ou experitnela profisslonal adequada nis
H dreqs da projecclo ¢ vislonamento da imagens em 5
movimento.
T T formagdo ol exparlbngta profissions| adequada na
3 drax duy 33135 de exdhicdo cinematogrifica; 1
Recepido de sipactadores, iformagio nbER conhecimentos da Informétkes ne Sptica do
piblica, veada de bithetes, gestfo de uttizador,
resarvas e controfe do acessp 5 satas da AreadeRecepglo, Formagdo ou experiéiela profisstonal adequada na .
cinema. BRhateire o Porteria ragara
i drea de blhetelra tlnematogréfica; conhedimentes 1 reencher
e Informitits na dptica do utlizador, b
Fromoyer g componente museogrifica do tleenctatum, formaglo ou experlinela profissional
patrimério filmico & audiovisunl. Premogdo 3 relevante nas dreas de histdzla & de pré-histérla do 2
¢ elabore¢io de progeamas dx anlmagdo, ctnems e em dregs educativas direcelonadas para
profovando visitas de astudo BDEP criangas e jovens,
Cinemateca Jiinles, no Smblto do ]
dasanvolvimenta das relaces da Cinemmeca Snkor Formagio ou axparléncia profisslonal adaquada
Institulgdo com as eecias, Realizagde de L nas dreas de histérla & de pré-histéeia doclnema e 1
exposicdes interactivas e ateliers de em dreas educativas drecclonadas para criangas e
cInema e pré -cinemna = sessdes de clhema. Jovens.
Prospettar ¢ adqulrir documentos biblio-
leanogrificos (imagsm fixa) relacionzdos Licencisture, fermagio ou exparddncla relevante nas
tarn a Wistdrla do Cinema, proceder a0 5 {raas do (irama e Folografia e das Cléneias 5
DOEP
respectivo tratamento documental » Docuimantals,
garanilr ¢ seu atasso atinvds de uma
" b tscdo e
bitlloteca especlalizada abatta 2o piblico. fan ro‘:;{o;m:;lo B -
Recotha, ratamento e dispenibilizaglio ) Cursa de especializacEs em ciincias documentals e :
pustica de Informagia sobre o mesmo conhacimentos da Histdela da Clnama.
tema.
31083014
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Cargos f Camelras / Cutegorias

hardware & software | formacioe
1administisgio da slstemes,

3-03-3G011

Informitlcos & nx administragio de slstamas.

Atribulgses/ Unidada orgdaiaf R.tde .
competénclas/ Lentros de competéadia/ eeter | susiocns [Dreered chateee] thrco | cosmeeates | Asstent anl‘l:g‘a T frcrrepsde | Assterte | Areade formaglo académica ¢f auproBssional | postos de oBs,
actividades Area de actividades forter § WRSITOS 1 eracos 1 dwedo | separior Henito theilen c;};:ﬂ_ﬂ coeracond | eperapony trabalho
S —_ . —
Proirover a imagem instituclonal da CP-MC Ucanciatura, formag o ou axperidngda proflesionals
B 3LL4AAT O se1Vigo o2 Refacdies Plbleas relavante aim draas refacionachs com o thnema e
com o piblco & com o3 melos de 2 audiovisnal ¢ de comunleagio plblica, incluindo 3
comunkago sochl. Coordenara relagBes com os melos da comumicacio soclal;
disttibuiclio de publicagdes e a produgdoe tenhetimentos de desfgh gréfico e expariinda de
dissibuicio de materlals de promotio das [ ctividada editoslal.
activddades ds CP-MC. Cootdanaro I
Porgrama 'Amigos de qmm.ggc.', Apolar ReiegBes Puplicas FormagSo cu expesiéncls em draas relaclonadas
o3 hestantes departaméntos na tom o tlnema e audiovisiale com relagdes
eomunkcagio da""pe‘th""'fMd'd“ & H piblicas; conhecimentos de Informbtica na dptica 2
na ::r:anlugln de sventos pukiios, do utillzador; expeyiéncia de nctividade editoriale
::"‘g"d?li:‘:“ e ;’::E“ de de gestio de sfocks de fundos blbtlogréficos.
15ahat s convidadas,
o g 0 ! ) 0
f:;::::: :;q::;ng? :;:':‘:[:j: Licenelatura em Engenharta Informitiza e
¥ acas. Informatiea experidnela relevante na gestfo de parques 1 (d)

(43
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AtribulgSes/
campetdntias/
actividades

Un'dade orglnkea ]
Centros de competbaclal
Area deactividades

¥zl

C&goslia_rukas_l Calegorias

Subduestor

CoordenagEo de todas as atribw!cBes da
responsabiiidade da Divisio de Gestdo,

Divishode Gestlo
fod}

O acies de
BELVAOS

Chefn e
thisds

Témpuo
lpader

Locedenader
[enion

Asxistents
tlavea

tacamegade
paral
aoperacons

Facarregada
cpgraaonal

Asusleate
EOEACHTR

Ares de formagdo académica ef ou profissionat

N2ds
postos de
trahatho

OBs.

Grau de fcenclaturs, formag¥o ou experiéneia
profisstonal relavanta na &rea do planeamaeato &
gestia pibllcs.

Preparar, exacutar & controlar o
orgamentes da CP-MC. Planeare
monroritar x astividade, bameomo s
prestagdo de contas no final do ano
econdmico. Contablbizar 85 receltas &
daspe fas. Gestdo das receitas e das
daspaias,

bG

Formagio ou experléncs profissonsl adequads py
codrdanagdo téchics ¢ drea de contabliidade,
daslgnadarnentes elshorucio dos orgamentos anuals
da CP-MC e acompanhamento da sus execuso;
eliborago dx conta de gerlineia e damals
relatdilos anuals e trimestraly de envio obrigatério
a entidades extetnas; execu¢do dos procedimantas
contabilisticos necessérios referantes as
protessamsnto & liquidaglo da despesy;
preanchimento & entrega das declaragds do IVA;
registo informi tico de 1odos o documantes
contabilisticos; em'isio de mepas para gestfo s
para prestesdo de contas; srquivo da toda 3
documentesio financelra.

Dreamanta ¢ Contabilidads)

Formasdo ou wxperidncla proflsstonal adequada na
iren de contabilidade, deslgnadamente
cabimentagSo, compromlise e pagimento da
despesa em moeda nacional e em morda
2strangala; conferéneda de Ticloras entzadas;
reglato Informdtico de todas os docutmentos
contabilsticos; em'ssdo de facturas, 1egivio do sau
pagamanto; envie de elemantos estatilicos para o
INE; arquive de toda a documentaglo ﬁnan_celra,

fromover 2 instrugde dos procedimentos
legals comvista d aquiskip de bens e
387VgO5.

BG

Aprovisionamento @
Patriménia

Formagdo ou expardnels profisslonat adequada 3
d7¢a de tesourmily, des'gnadamente reconstitulglo
¢ Hquidaglo de fundes de manelo, manuseamento
de valores provenientes de receitas cobradas; bem
conns do precessamento e registo da receita
arrecedada,

ikenclatura ou expasidncia profissional relevante
na elaborago dos procedimentos aquititivas
1atativas $ coptrataglo piblica de acorde com as

origntagdas legalt ¢ de ovgantimos dasta drea,

Ij-cz-adn
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Cargos ,f_i'-.a'l?élras fCategoriss

admin'strativo & de vigildncla.

{a)cargo erlado pelo Decrato-tal n.2 94/2007, de 22 d2 Mar; Nomeagio pelo Despacho n.¥ 1620-A/2010, de 20 lan

{b} Cargo crizdo pelo Decreto- el n.2 9472007, de 23 Mar; Nomaeacdo pelo Daspacho n.# 13192/3019, de 3 Ago

{e) Cargos erlfados pala Portaria n.t 324/2007, de 30 Mar .
{d} Trabalhadores nio Integradas em carrelras, conforme Lista Nominativa de Translgdes e Manutengdes homologada confuntamente por Suss Excelénclas o Minlstro de Estado e das Finangas & a Minlstra da Cultura

31053011

asyisténdla logistica &s actividades da Institulgdo,

AteibuigBesS Unldadmorgdpteaf & N.¢ de
competdaclag/ Ceatros de competénclaf xeecien e nafece| Termo | Coodenador | Aumane 1 TR0 | o reate | msmsterte | Area de formagio académica ef cu proflsstonal | postos de OBS.
etividades Area deectividades | Docor § Stbdedor B o] avsto | swsetor | ko | thevea w:_:’r':"‘ oorscat | gzeracisea teabathp

Experidncla profssionale fnrma;"-‘o adequda na
Assegurar os procedimentos execugdo dosprocedimentos adminlstratives em
adminfitrativos relathyos & LVER, RETFPR, matérls de recussos humanos, deslgnadaments
Protecsdo Soclal e Regimas de mobllidade. constituisd o, modiicagio & extinglo da refagio
Assegutar o cumpimento das obsigagSas ‘ i jurldica de emprego, processamento da ¥
legals referantes ao SIADAP, Efectusr o remunsrzcdas e demals abonos e gestio do
processamento.cos venclmentos, reghitar tadattro; coordenaglo téenlca dos procesics no
as léddas, fahas e Hicenges, Qrganiuar e &mbi{o d» gestio da tecursos humanos;
manter aclualizado o arquive gerale os coordenasio da clreufagEo ealeina,
procesios Individuas. Executar os
procadimentes “'““5";’ 1o "’"‘;5“ oG Exparibngta profissional adequada na execuglo dos
;:L:';:’::‘&“]";‘:'::m e:'::::cie procedimentos necessirios referentes § aguisigio
formcte Aosetis ..mmew‘;ao . nem:a Humanos o da bans & seryios de acordo com as regras da 3 )
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